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Kalendarium

® 10 sierpnia - Zarzad LG Electronics
Mtawa i Miedzyzaktadowa Komisja NSZZ
.Solidarnos¢” doszty do porozumienia.

— Odnieslismy sukces i od 1 sierpnia br., mi-
nimalna pfaca dla pracownikéw ze stazem
rocznym lub dtuzszym ma wynosi¢ 1600 zt
brutto, a dla nowych 1300 zt. Przystuguje
tez regulaminowa 15 proc. premia — méwi
Edward Judziak, przewodniczacy MKZ

w LG.

® 10 sierpnia — W Stupsku rozpoczat sie
XVII Miedzynarodowy Festiwal Brydza
Sportowego. W tym roku gtéwna nagroda
w turnieju jest Chevrolet Aveo.

® 10 sierpnia - W Wegrowie odstonieto
pomnik ,,Solidarnosci”. W uroczystosci wzigt
udziat przewodniczacy KK NSZZ ,,S" Janusz
Sniadek.

® 11 sierpnia — Pracownicy Tatrzanskiego
Parku Narodowego wyrazili sprzeciw wobec
niepewnej sytuacji finansowej parkéw naro-
dowych i likwidacji gospodarstw pomoc-
niczych. Pracownicy zorganizowali pikiete
w Skomielnej Biatej. Akcje wsparty Zwigzek
Lesnikéw Polskich Parkéw Narodowych
oraz Krajowa Sekcja Pracownikow Parkow
Narodowych NSZZ ,Solidarnos¢”.

® 11-12 sierpnia — W Kokotku k. Lublin-
ca odbyt sie ,,Bieg Katorznika”. To jedna

z najtrudniejszych i najciekawszych imprez
biegowych w naszym kraju, w ktoérej wzieto
udziat prawie 500 oso6b. Jego wspétorga-
nizatorem byfa Miedzyzakfadowa Komisja
Zwigzkowa NSZZ ,Solidarnos¢” Przedsie-
biorstwa Budowy Szybéw w Bytomiu. Sied-
miokilometrowa trasa jest bardzo trudna

i prowadzi przez stawy, jeziora, bfoto i prze-
szkody roslinne. W druzynowej rywalizacji
,Solidarnos¢” z PBS zajeta 9 miejsce.

® 13 sierpnia — Zwigzkowcy ze Swietokrzy-
skiej ,,Solidarnosci” wyrazili swoje zaniepo-
kojenie doniesieniami ,zapowiadajacymi
rychty naptyw taniej sity roboczej z Chin".
Zgodnie z podpisang w koncu lipca w Pe-
kinie deklaracja, w Kielcach planowane jest
utworzenie polsko-chiniskiej firmy o profilu
budowlanym. Umowa w tej sprawie zostafa
zawarta miedzy prezydentem Kielc a chin-
skim konsorcjum CIIC.

® 13 Sierpnia - ,Solidarno$¢” w Cadbury
Wedel weszta w spdr zbiorowy z praco-
dawca. Zwigzkowcy domagaja sie m.in.:
zrownania ptacy zasadniczej do poziomu
zaktadowego dla wszystkich pracownikow
oraz wprowadzenia dodatku za prace

w niedziele.

® 14 sierpnia — Na sopockim ,, Monciaku”
mtodziez z grupy teatralnej Plama oraz
sopocki Teatr Off the Bicz odegrali spektakl
. Tak byto” o poczatku strajku w Stoczni
Gdanskiej. Widzowie mogli przenies¢ sie
w czasy PRL i wzig¢ udziat w historycznym
strajku.
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Sztab

podejmie decyzje

21 sierpnia w Warszawie zbierze sie Kra-
jowy Sztab Protestacyjny NSZZ ,Solidar-
nos¢é”.

W czerwcu br. Komisja Krajowa NSZZ
,»S” powotata Krajowy Sztab Protestacyjny.
Powodem bylo niezrealizowanie przez rzad
postulatow Zwiazku. W specjalnej uchwale
,»S” zazadata zrealizowania do 15 sierpnia br.
nastgpujacych postulatow:

® uwzglednienia realnego wzrostu pta-
cy minimalnej co najmniej do 42 proc. pla-
cy przecigtnej w roku 2008 z jednoczesnym
okresleniem ,,Sciezki” wzrostu ptacy minimal-
nej do 60 proc. ptacy przecigtnej;

® ystalenia przysztorocznych wskazni-
kow wzrostu ptac w sferze budzetowej na
poziomie co najmniej 10 proc.;

® uchylenia ustawy o negocjacyjnym
wskazniku wzrostu wynagrodzen w sferze
przedsigbiorstw uniemozliwiajacym wzrost
plac w wielu zaktadach pracy;

® przyjecia kryteriow medycznych
w rozwigzaniach ustawowych dotyczacych
emerytur dla pracownikow pracujacych w wa-
runkach szczegdlnych badz o szczegdlnym
charakterze;

® porozumien zawartych z NSZZ ,,Soli-
darno$¢” w ostatnich miesiacach;

Dotychczasowe wyniki negocjacji wygla-
daja nastepujaco:

® podniesienie ptacy minimalnej od
stycznia 2008 r. do wysokosci 1126 z1 brutto,

co stanowi 40 proc. prognozowanego wyna-
grodzenia przecigtnego w 2008 r. z mozliwo-
$cia dalszego jej podwyzszania

® wzrost wynagrodzen w panstwowej
sferze budzetowej w przysztym roku w sto-
sunku do roku biezacego — 9,3 proc. przy
uwzglednieniu wskaznika wzrostu ptac w sfe-
rze budzetowej i wzrostu ptac wynikajacego
z redukcji sktadki rentowej od lipca 2007
i stycznia 2008.

® strony uzgodnily potrzebg uchylenia
od stycznia 2009 r. ustawy o negocjacyjnym
wskazniku wzrostu wynagrodzen w sferze
przedsigbiorstw. Strona rzadowa zadeklaro-
wala podniesienie tego wskaznika w 2008 .

® w rozwiazaniach ustawowych doty-
czacych emerytur dla pracownikow zatrud-
nionych w szczegdlnych warunkach lub
0 szczegolnym charakterze zostang uwzgled-
nione kryteria medyczne. Uwzgledniajac ar-
gumenty ,,S” rzad przedlozy projekt ustawy
prolongujacej dotychczasowe rozwigzania na
rok 2008

® strona rzadowa zobowiazata si¢ do
realizacji porozumienia podpisanego z ,,S”
na temat reformy ochrony zdrowia, w tym
szczegolnie pilnego wprowadzenia ustawy
gwarantujacej wzrost ptac dla wszystkich
grup zawodowych w ochronie zdrowia

® uzgodnienia wymagajace rozwigzan
ustawowych zostang wprowadzone do parla-
mentu w trybie pilnym. d

Zmiana ustawy zdrowotnej

»,Solidarnos¢” stuzby zdrowia domaga
sie niezwlocznego skierowania do sejmu
ustawy przediuzajgcej ubiegioroczne pod-
wyzki dla pracownikéw stuzby zdrowia.
Prezydium Rady Sekcji Krajowej Stuzby
Zdrowia i Prezydium Sekretariatu Ochrony
Zdrowia wystosowato pismo do Premiera
RP i Marszatka Sejmu RP o zmiang ustawy
o przekazaniu $rodkow finansowych §wiad-
czeniodawcom na wzrost wynagrodzen.
Sekretariat Ochrony Zdrowia NSZZ ,,Soli-
darno$¢” powolujac sig¢ na propozycje przed-
stawione przez strong¢ rzadowa w trakcie
negocjacji z partnerami spolecznymi branzy
ochrony zdrowia, zwraca si¢ w liscie do pre-

miera Jarostawa Kaczynskiego i do marszatka
sejmu Ludwika Dorna o niezwloczne skie-
rowanie do Parlamentu nowelizacji ustawy
,,0 zmianie ustawy o przekazaniu $rodkow
finansowych $wiadczeniodawcom na wzrost
wynagrodzen oraz o zmianie niektorych
ustaw”, tak aby sejm mogt uchwali¢ prawo
gwarantujace podwyzki ptac dla pracownikow
ochrony zdrowia przed ewentualnym samo-
rozwigzaniem sejmu.

Projekt ten daje gwarancje utrzymania
wzrostu wynagrodzen dla pracownikow
ochrony zdrowia, ale rowniez jest realizacja
porozumien zawartych przez strong rzadowa
zNSZZ ,,Solidarno$¢”. a


http:/www.solidarnosc.org.pl/rozwoj

Wielkie bieganie w Gdansku

556 zawodnikow
wystartowato w XIlI
Maratonie Solidarno-
§ci. W tym roku we
wszystkich konkuren-
cjach zwyciezyli repre-
zentanci Polski.
Tradycyjnie przed
biegiem, zawodnicy
zlozyli kwiaty przed
Pomnikiem Polegtych
Stoczniowcodw. Sygnatl
do startu dat przewodni-
czacy Komisji Krajowej
NSZZ ,,Solidarnosci”.
Jako pierwsi na trasg
Maratonu wyjechali
rolkarze, pot minuty po nich osoby niepetno-
sprawne na wozkach a nastepnie biegacze.
Na mecie w Gdyni, pierwszy zameldowat si¢
Arkadiusz Skrzypinski, ktory rywalizowat w ka-
tegorii wozki o napedzie posrednim. Chwilg po
niepetnosprawnych uczestnikach Maratonu,
na mecie pojawili si¢ rolkarze. Jan Szymanski
1 Monika Migdlarz poprawili dotychczasowe
rekordy trasy. Wsrod biegaczy najszybszy byt
Jarostaw Janicki, ktory rywalizowat od potmet-
ka z reprezentantem Ukrainy Viktorem Staro-
dubcewem. Najszybsza kobietag Maratonu byta
aktualna mistrzyni Polski, Arleta Meloch.
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Najstarszy uczestnik Maratonu, Marian
Parusinski w tym roku nie ukonczyt biegu.
Po przebiegnigciu 25 km uznal, Ze nie zmie-
$ci sig w 5-godzinnym limicie czasu. Marian
Parusinski ma 85 lat i w swojej karierze prze-
biegt 101 maratondéw. Przygode z bieganiem
rozpoczal po skonczeniu 50. roku zycia.

Trasa Maratonu Solidarnosci to 42 km 195
m. W tym roku ostatni raz bieg odbywat si¢
z Gdanska do Gdyni. W przysztym roku meta
Maratonu bedzie w Gdansku.

a

Kolejne ktopoty w VIVIE

Zwolniona zatoga Zaktadow Materiatow
Opatrunkowych ,VIVA” S.A. w Czechowi-
cach - Dziedzicach znéw zostata oszu-
kana.

30 czerwca br., skonczyt si¢ okres wy-
powiedzen ostatnich pracownikow. W tym
dniu pracg w zaktadzie zakonczyto 11 o0sob,
wszystkie byty cztonkami NSZZ ,,Solidar-
no$¢”. Podczas marcowych rozmoéw z akcjo-
nariuszami i prezesem Ryszardem Wiatrem
ustalono, ze do 10 lipca wyptacone zostana
wszystkie zalegle naleznos$ci i pracownicy
otrzymaja odprawy. W zamian mieli zrezy-

gnowac¢ z innych roszczen i wycofaé pozwy
z Sadu Pracy i Sadu Gospodarczego.

— Z tego spotkania sporzadzono protokot.
Strona pracodawcy nie podpisata si¢ pod
nim, ale reczyta stowem honoru, ze zrealizu-
je obietnice. Niestety na nieformalnym spo-
tkaniu, ktore odbyto si¢ na poczatku sierpnia
prezes wycofat si¢ ze wszystkich zapewnien
—mowi Katarzyna Mitoraj z Biura Terenowe-
go NSZZ ,.S” w Pszczynie.

Wyglada wigc na to, ze pracownicy nie zo-
bacza pienigdzy 1 zndw pozostanie im droga
sadowa a

1980

oraz zasitkow rodzinnych jak w MO.

wersja 21 postulatéw.

Watesy.

Kartka z kalendarza

14 sierpnia robotnicy ze Stoczni Gdanskiej rozpoczeli strajk. Komitet strajkowy zazadat
przywrécenia do pracy Anny Walentynowicz i Lecha Watesy, wzniesienia pomnika Ofiar
Grudnia 1970 r., gwarancji nierepresjonowania strajkujacych, podwyzek ptac o 2 tys. zt

16 sierpnia — dyrekcja stoczni zgodzita sie na podwyzke w wysokosci 1500 zt. Ogtoszono
zakonczenie strajku. W stoczni pojawiata sie delegacja 21 zaktadéw z Bogdanem Lisem

i Andrzejem Gwiazda. Delegaci z innych zaktadow pracy zaapelowali o kontynuowanie
strajku. Powstat Miejski Komitet Strajkowy z Watesa jako przewodniczacym.

17 sierpnia — przed bramga stoczni ksigdz Henryk Jankowski odprawit msze $wieta. Po

mszy w miejscu gdzie polegli robotnicy w 1970 r. zostat wkopany drewniany krzyz.
Komitet Strajkowy przeksztafcit sie w Miedzyzaktadowy. Zostata zredagowana ostateczna

16 sierpnia powstat Miedzyzaktadowy Komitet Strajkowy pod przewodnictwem Lecha

Strajk
w Aluminium Konin

Zarzad Aluminium Konin - Impexmetal
SA bezprawnie zwolnit z pracy zwigzkow-
cow biorgcych udziat w negocjacjach. Na
20 sierpnia zwiazkowcy zapowiedzieli
strajk generalny w Hucie.

13 sierpnia w nocy przerwano mediacje
migdzy zwigzkami zawodowymi a Zarzadem
Aluminium Konin — Impexmetal SA. Mediator,
ktoremu zwiazki udowodnity stronniczo$¢ w pra-
cy oraz nieznajomos¢ gléwnego powodu sporu
zbiorowego zrezygnowat z petnienia tej funkcji.

Na drugi dzien zwiazkowcy otrzymali wy-
powiedzenia z pracy z art. 52. Zdaniem przed-
stawicieli pracownikow, ktorzy uczestniczyli
w negocjacjach, zarzad odrzucat wszystkie ich
propozycje i dazyt do konfrontacji. Kierownic-
two Aluminium Konin, ktérego wiascicielem
jest Roman Karkosik utrzymuje, ze zwiazkow-
cy prowadzili spor zbiorowy niezgodnie z obo-
wigzujacym prawem. — Wszystkie dziatania,
Tacznie ze strajkiem ostrzegawczym byly prze-
prowadzone zgodnie z obowiazujacym prawem.
Potwierdzity to renomowane kancelarie prawni-
cze wskazane przez Komisje Krajowg — mowi
Zdzistaw Nowakowski, przewodniczacy Zarza-
du Regionu w Koninie, ktory znalazt si¢ takze
w grupie zwolnionych pracownikow.

Nie ma zadnych watpliwosci, ze planowany
na 20 sierpnia 24-godzinny strajk bedzie tak-
ze legalny, poniewaz zgodnie z art. 17 ust. 2
Ustawy o rozwiazywaniu sporéw zbiorowych,
strajk moze by¢ zorganizowany bez zachowa-
nia zasad okreslonych w ustawie w przypadku,
gdy pracodawca rozwiazat stosunek pracy z pro-
wadzacymi spor dziataczami zwiazkowymi.
— Przedstawiciele pracodawcy robig wszystko,
zeby pracownicy nie wzigli udziatu w zaplano-
wanym strajku. — Zastraszaja, obiecuja po 500
zk podwyzki w sytuacji, gdy dotychczas nie byto
zgody na 230 zt — mowi szef koninskie;j ,,S”.

Jeszcze przed miesiacem wydawalo sig, ze spor
zbiorowy zostat zazegnany. — Mielismy uzgodnio-
ne wspolne stanowisko. Zarzad jednak z niewiado-
mych dla nas powodow nie podpisat go — mowi
Nowakowski. Dlatego zwiazkowcy zdecydowali
si¢ na strajk ostrzegawczy, ktory przeprowadzili 18
lipca. 19 lipca zarzad poinformowat przedstawi-
cieli pracownikow, ze strajk byt legalny i poprosili
o0 podjgcie rozmoéw w obecnosci mediatora. Jed-
nak nastgpnego dnia caty zarzad huty podat si¢ do
dymisji. Nastgpnego dnia wyznaczono pehniacego
obowigzki, ktory poprosit o 7 dni spokoju. Dekla-
rowat cheé podpisania porozumienia. Zwiazkowcy
zgodzili si¢ na nowego mediatora. — Nowy media-
tor byt stronniczy. Nie wiedziat co jest przedmio-
tem sporu — uwaza Nowakowski. Po rezygnacji
mediatora, pracownicy ktorzy brali udzial w ne-
gocjacjach otrzymali wypowiedzenia.

Liczby tysodnia
17 tys. nowych miejsc pracy, przy-

byto w okresie ostatnich 12 miesiecy

w przemysle motoryzacyjnym. Przemyst
w dalszym ciggu rozwija sie dynamicznie

i w tym roku krajowe fabryki moga wy-
produkowac nawet 800 tys. samochodéw
osobowych i dostawczych.
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