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General Motors Europe Trade Union Coordination Group for GM
Europejskie Forum Pracownicze

Gliwice, December 7", 2005/
Riisselsheim, December 13", 2005
Drodzy Koledzy,

My, Europejskie Forum Pracobiorcow (EEF) i Europejskie Zrzeszenie Zwigzkéw Zawodowych Przemystu Metalowego (EMF)
wraz z naszymi zwigzkami europejskimi oraz przedstawicielami pracobiorcéw na poziomie zaktadoéw, mamy obecnie do
czynienia z nowymi strategiami koncernu General Motors Europe: strategiq alokacji zasobéw produkcyjnych na zasadzie
‘redukcji kosztéw” oraz tak zwang “strategiq procesu wyboru zaktadéw”. Obie te strategie prowadzg do niebezpiecznej
konkurencji miedzy europejskimi zaktadami GM i dziatajgcymi w nich zwigzkami zawodowymi. Z tego wzgledu opracowalismy
wspélng strategie, zwigzang w szczeg6lnosci ze zréwnowazonym i réwnym wykorzystaniem wszystkich zaktadéw
produkcyjnych General Motors w Europie.

Ponadto stworzylismy Wspdélng Grupe Roboczg Delta, ztozong z przedstawicieli wszystkich zaktadow Delta koncernu GM,
majgcg na celu sformutowanie propozycji wcielenia naszych zasad w Zycie w ramach opartego na rzetelnej informacji procesu
decyzyjnego w zakresie przysztego wyboru zakiadéw Delta. W trakcie dwéch spotkann w Brukseli oraz w Gliwicach
sformutowalismy i przyjeliémy ponizszg “Europejskg Deklaracje SolidarnoSci”.

Klaus Franz Rudi Kennes Christian Brunkhorst
Prezes EEF Wiceprezes EEF Koordynator EMF w GME

Europejska Deklaracja Solidarnosci

Opierajac sie na ,Zasadach zrébwnowazonego i sprawiedliwego wykorzystania zdolnosci produkcyjnych zaktadow
pracy i procesu wyboru lokalizacji zakladow GM*, uchwalonych przez przedstawicieli zwigzkéw zawodowych GM
Europe i Europejskie Forum Pracownicze (EFP) na 5. posiedzeniu zwigzkowej grupy koordynacyjnej GM
Europejskiej Federacji Metalowcéw (EMF) 24 lutego 2005 r. w Brukseli, cztonkowie wspolnej grupy roboczej Delta
zobowigzujg sie poprzez ztozenie podpisu do przestrzegania nastepujacych regut i zasad, stuzacych nawigzaniu
opartej na zaufaniu i wigzacej wspotpracy:

1. Standardy minimalne
- opracowanie standardoéw minimalnych na podstawie uchwat EFP i grupy koordynacyjnej EMF,
- wzajemne porozumiewanie sie w sprawie ,ofert” dotyczacych lokalizacji produkcji, o ile to konieczne

2, Informacja i konsultacja
- bezposrednie i nieograniczone informowanie o wszystkich sprawach dotyczacych prac grupy,
- niezwtoczne i bezposrednie konsultacje grupy w odniesieniu do wszystkich dotyczacych jej spraw

3. Monitoring
- monitoring ma sie odbywac¢ na podstawie miesiecznych europejskich harmonograméw produkc;ji,
- indeksem jest nastepujace wykorzystanie mocy produkcyjnych: Gliwice: 180.000, Antwerp: 250.000,
Ellesmere Port: 190.000, Bochum: 250.000, Trollhattan: 130.000
- doktadny przydziat modeli
- sporzadzanie zestawien liczb wynikajgcych z planu, takze dla tych lokalizaciji, ktére produkujg na
innych platformach lub prawdopodobnie bedg produkowaé w przysztosci
- opracowanie kryteridéw i dziatan stuzacych zréwnowazonemu i sprawiedliwemu wykorzystaniu zdolnosci
produkcyjnych
- przedstawianie wspoélnych propozycji rozwigzan alternatywnych w razie niedostatecznego
wykorzystania zdolnosci produkcyjnych

4. Europejska umowa ramowa i hegocjacje z zarzadem
- negocjacje z zarzadem GME w sprawie europejskiej umowy ramowej dotyczacej procesu selekciji
lokalizacji Delta na temat
o  wykorzystania zdolnosci produkcyjnych
o tresci, procesu, ,ofert” i porozumien
o unikania zamykania zaktadow, unikania przymusowych zwolnien
o wspdlnego i uczciwego podziatu obcigzen i efektéw wzrostu,
o wspdlnego rozwijania Srednio- i dlugoterminowych perspektyw na przysziosé
sg prowadzone przez grupe roboczg Delta w imieniu EFP i relacjonowane zwigzkowej grupie
koordynacyjnej GM Europejskiej Federacji Metalowcow.
- Grupa Delta musi osiggna¢ konsensus we wszystkich powyzszych kwestiach
- pbézniejsze zalecenia dla odnosnych krajowych i lokalnych instytucji lub zwigzkéw zawodowych zostang
wydane przez zwigzkowg grupe koordynacyjng GM Europejskiej Federacji Metalowcéow.

5. Komunikacja na zewnatrz i aktywna strategia medialna
- wspdlna aktywna strategia medialna,
- oswiadczenia zwigzane z dziatalnoscig grupy Delta oraz wszystkimi dotyczacymi jej sprawami bedq
wydawane tylko po uprzednim uzgodnieniu



10.

Komunikacja wewnetrzna

- ,Deklaracja samozobowigzania” oraz ,Zasady” zostang przekazane wszystkim pracownikom GM w
Europie w ich jezykach ojczystych,

- pracownicy GM beda regularnie informowani o pracach grupy roboczej Delta

Programy szkolen i wymiany

- wspétpraca ma by¢ pogtebiana dzieki tworzeniu programéw wymiany i dziatan szkoleniowych (np.
odnosnie do standardowych stawek ptac),

- starania o kapitat dla warsztatéw Delta majg by¢ prowadzone w poszczegdélnych lokalizacjach

Dziatania wspierajace i umacnianie solidarnosci

- rozwijanie dziatan wspierajacych i umacnianie solidarnosci w oparciu o doswiadczenia z
Russelsheim/Trollhattan,

- pozyskiwanie aktywnego zaangazowania oséb, m.in. artystow i politykdw na szczeblu lokalnym,
regionalnym i krajowym, jednak takze w catej UE

Realizacja

- realizacja wspolnych strategii, stuzgcych wdrozeniu wspdlnych porozumien i postulatéw,

- o ile to konieczne - po podjeciu decyzji przez zwigzkowa grupe koordynacyjng GM Europejskiej
Federacji Metalowcow — realizacja wspdlnych i prowadzonych jednoczesnie kreatywnych akcji we
wszystkich lokalizacjach europejskich,

- gdziekolwiek zaktady sg zagrozone zamknieciem, prowadzone bedg wspolne dziatania dopdty, dopoki
nie uda sie zapobiec zamknieciu i zapewni¢ rozwigzania na przysztosé

Inne wymagania

- grupa robocza Delta musi jeszcze skonkretyzowac¢ deklaracje samozobowigzania,

- jesli w toku wspbétpracy pojawig sie inne warunki porozumienia, deklaracja samozobowigzania zostanie
odpowiednio zmieniona

The undersigned

Chairmen of the Joint Delta working group

Christian Brunkhorst Rudi Kennes
European Metalworkers’ Federation GM European Employee Forum
(EMF) (EEF)
Trade Union Representatives Plant union Representatives
United Kingdom Ellesmere Port
Steve Hart John Fetherston
TGWU TGWU
Tony Murphy Phil Allman
Amicus Amicus
Belgium Antwerpen
Karel Jonckheere Luc van Grinsven
ABWV ACV
Germany Bochum
Jiirgen Schmidt Rainer Einenkel
IG Metall 1G Metall
Klaus Hemmerling
I1G Metall
Poland Gliwice
Krzysztof Hus Slawomir Ciebiera
Solidarnosc Solidarnosc
Robert Potempa
Solidarnosc
Sweden Trollhéttan
Bertil Ahnberg Paul Akerlund
Svenska Metall Svenska Metall
Kennet Morin Lars R. Johansson
SIF SIF
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il GMEECO is funded by the European Union
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